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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION ; "
| - Tribunal
Tegucigalpa M.D.C. 2 de febrero de 2023 Supenor

de Guentas

Oficio Presidencia No.1430-2023-TSC

Seflora

Yesenia Belinda Rodriguez

Presidenta del Comité de Probidad y Ftica

Centro Nacional de Educacién para el Trabajo (CENET)
Su Oficina.

Sefiora Presidenta del Comité:

En atencién al “PLAN DE TRABAJO DEL ANO 2023,” remitido a la Direccién de Probidad y Etica
para su revisién el dia martes 31 de enero 2023, por el Comité de Probidad y Etica; se le informa que ha
sido APROBADO, en vista de que redne los requisitos minimos estipulados, para fomentar las conductas
probas en los servidores publicos.

La ejecucién del mismo serd evaluada de forma mensual, en las reuniones sostenidas con el Técnico
Profesional responsable del Tribunal Superior de Cuentas, de igual forma, se le recuerda que puede solicitar
asesoria en cualquier momento en la Direccién de Probidad y Etica, pata aclarar dudas o interrogantes.

Para consultas, favor comunicarse con la abogada Nery Xiomara Tercero Directora de Probidad y Etica al
teléfono 2228-0813 o via correo electrénico ntercero@tsc.gob.hn

Atentamente,

pest José j-ﬁan Pir;\e@a arela
Magistrado Pregidente

C: Direccién de Probidad y Etica
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Centro Nacional de Educacion para el Trabajo (CENET)
Comité de Probidad y Etica

Plan de Trabajo afio 2023

Integrantes del Comité de Probidad y Etica
Yesenia Belinda Rodriguez Castellanos, presidente
Franci Aracely Carcamo Garcia, secretaria
Rolin Joel Inestroza Portillo, vocal |

Anny Leticia Castro Morales, vocal Il
Nelson Eli Jiménez Rios, vocal Ill

Comayagua, Honduras, C.A. enero 2023
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Introduccion

El Comité de Probidad y Etica (CPE) del CENET, es un organismo plural, integrado por profesionales de diferentes
departamentos en la Institucién, con autonomia y capacidad para opinar y dictaminar sobre aspectos éticos que
corresponden a la labor que desempeiia el talento humano de la organizacion en base a el Codigo de Conducta Etica del
Servidor Publico. ‘

En cumplimiento con el reglamento de la funciones del Comité de Probidad y Etica, como lo referencia su ley en el capitulo
Il vy el capitulo IV de las funciones y obligaciones de los comités se presenta el plan de trabajo afio 2023, que contribuira,
para que los servidores publicos se cumpla el objetivo “Promover una cultura de probidad y ética a lo interno de la
institucién, y conocer los casos de violaciones a las normas de conducta establecidas en el cédigo de conducta ética del
Servidor Publico o las normas de conductas propias de la institucion”.

En el presente documento, se da a conocer un objetivo general y seis objetivos especificos, asi como el plan de trabajo
del Comité de Probidad y Etica del Servidos publico.

(g
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Objetivos

Objetivo general:
Contribuir en promover una cultura de probidad y ética, al interior del Centro Nacional de Educacion para el Trabajo.

Objetivos especificos:

1.

w

Desarrollar talleres para promover las normas de conducta propias y adecuadas para la naturaleza del CENET que origine el
correcto y adecuado cumplimiento de las funciones publicas.

Informar a la poblacién en general de acciones en rendicion de cuentas y transparencia de la Institucion.

Socializar el proceso para conocer y denunciar las faltas al codigo de conducta Etica del Servidor Publico.

Promocionar informacién sobre el valor de la Honradez del servidor plblico a través afiches, rétulos, manuales, entre otros.

O
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Plan de Trabajo 2023

GOSIZAND DE LA

Objetivos Especificos

Actividades

Indicador

Responsable

Recursos

Presentar plan de frabajo sobre las | Presentar plan de trabajo de las actividades { Plan de | Enero 2023 Todo el comité de | Internet, computadora
actividades anuales del afio 2023 anuales del comité de probidad y ética del | trabajo Probidad y ética | Recurso humano

Servidor pablico. aprobado del servidor

publico
Mantener informado a la méxima autoridad | Presentar informe a la Méxima Autoridad | Acta de | Febrero Todo el comité de | Recurso humano
institucional sobre el avance de las | Instifucional sobre el avance de la ejecucion | reunion  con | Abril Probidad y ética
actividades programadas en el plan anual del | del plan de trabajo del Comité de Probidad y | maxima Junio del servidor
comit¢ de probidad y ética del Servidor | Etica del Servidor publico. autoridad Agosto publico
publico. institucional. Octubre
Diciembre

Desarrollar talleres para promover las normas | Efectuar dos talleres sobre las normas de Informe del Julio 2023 Comité de Internet, computadora
de conducta propias y adecuadas para la | conducta propias y adecuadas para la taller Diciembre 2023 | probidad Y Etica | Recurso humano.

naturaleza del CENET. y Comité de

naturaleza del CENET que origine el correcto
y adecuado cumplimiento de las funciones
publicas.

Control Interno

El personal del CENET, renueva compromiso | Renovar el compromiso de cumplimiento del  { Documento de | Febrero 2023 Comité de Internet, computadora
de cumplimiento del CCESP (codigo de | CCESP renovacion de probidad Y Etica | Recurso humano.
conducta ética del Servidor publico) COMPFOMISY
Informar a la poblacion en general de Publicar en redes sociales valores del CENET | Numero de Enero - Todo el comité
acciones en rendicién de cuentas y y en fa pagina www.cenet.gob.hn todas las publicaciones noviembre de | con el apoyo del | Internet, computadora,
transparencia de la Institucién. actividades que el Comité realice en redes De febreroa | encargado de camara fotogréfica y
trimestralmente. sociales de diciembre 2023 | informética del de videos.
los valores del ~FCENET.
CENET A

¢
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GOBIERNQ DE LA RESUSLICH

Actividades Indicador Fecha Responsable Recursos

Objetivos Especificos

Presentar plan de ftrabajo sobre las | Presentar plan de trabajo de las actividades | Plan de | Enero 2023 Todo el comité de | Internet, computadora
actividades anuales del afio 2023 anuales del comité de probidad y ética del | trabajo Probidad y ética | Recurso humano
Servidor publico. aprobado del servidor
publico
Mantener informado a la méxima autoridad | Presentar informe a la Maxima Autoridad | Acta de | Febrero Todo el comité de | Recurso humano
institucional sobre el avance de las | Institucional sobre el avance de la ejecucion | reunion  con | Abril Probidad y ética
actividades programadas en el plan anual del | del plan de trabajo del Comité de Probidad y | méaxima Junio del servidor
comité de probidad y ética del Servidor | Etica del Servidor plblico. autoridad Agosto publico
publico. institucional. Octubre
Diciembre
Informar frimestralmente a la Direccion de Elaborar informe cada trimestre de las Documento de Abril Comité de Internat, computadora
Probidad y Etica las actividades ejecutadas actividades realizadas segtin plan de trabajo | informe Julio Probidad Y Etica | Recurso humano.
del plan de trabajo Octubre Papel bond, tinta.
Remitir y socializar informe trimestral 2023
Socializar el proceso para conocer y Desarrollar una jornada con todo el personal | Informe dela | Mayo 2023 Comité de
denunciar las faltas al codigo de conducta para socializar el proceso se de las faltas al Jornada Probidad Y Etica | Internet, computadora,
Etica del Servidor Publico. codigo de conducta Etica del Servidor y Comité de camara fotografica y
Publico. Control Interno de videos.
Promocionar informacion sobre el valor de la | Disefiar material educativo digital sobre la Informe de los | Febrero a Todo el comité Recursos financieros
Honradez del servidor publico a través Honradez y publicar en la pagina institucional | rétulos noviembre 2023 Recursos humanos
afiches, rotulos, manuales, entre otros. y redes sociales. informativos
elaborados y
divulgados Internet, computadora,
Verificar en los contratos de servicios de camara fotografica y
consultoria que se incluya una clausula de las Febrero a de videos.
normas de conducta ética y los valores diciembre 2023
institucionales.
Elaborar material publicitario digital para Abrit 2023 ——
promover el valor de la honradez a nivel 7 R
institucional y familiar. -
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Objetivos Especificos

Actividades

Indicador

Fecha

Responsable

Recursos

Presentar plan de frabajo sobre las | Presentar plan de trabajo de las actividades | Plan de | Enero 2023 Todo el comité de | Internet, computadora
actividades anuales del afio 2023 anuales del comité de probidad y ética del | trabajo Probidad y ética | Recurso humano

Servidor publico. aprobado del servidor

publico
Mantener informado a la méxima autoridad | Presentar informe a la Maxima Autoridad | Acta de | Febrero Todo el comité de | Recurso humano
institucional sobre el avance de las | Institucional sobre el avance de la ejecucion | reunion  con | Abril Probidad y ética
actividades programadas en el plan anual del | del plan de trabajo del Comité de Probidad y | méaxima Junio del servidor
comité de probidad y ética del Servidor | Etica del Servidor publico. autoridad Agosto publico
publico. institucional. Octubre
Diciembre

Concurso de mejores practicas de Honradez Julio 2023

aplicadas en la institucion para beneficio del Todo el comité

pueblo.
Conmemorar el dia nacional e internacional | Concurso para conmemorar el dia nacional Informe del Todo el comité Internet, computadora,
de la integridad y lucha contra la corrupcion. | de la integridad y lucha contra la conecurso 09 de junio 2023 camara fotogréfica y

corrupcion. en honor a la fecha de nacimiento de videos. Recursos

del précer José Trinidad Cabafias, paradigma humanos y

de la honestidad, el honor y la dignidad a lo financieros.

largo de su trayectoria plblica y privada.

Concurso de video de 45 segundo en

conmemoracion del dia internacional de lucha

contra la corrupcién., 09 de diciembre

2023

Lograr incrementar la visibilidad del comité Revisar y ajustar el logotipo y slogan del Facturas, Marzo 2023 _——f-Tedo el comité y | Recursos humanos,
de probidad y ética del CENET. Para un comité de probidad y ética del Servidor disefios 7| Administracion financieros,
mejor posicionamiento. publico. 4= = ' computadora,

=FhA
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Indicador

Fecha Recursos

Objetivos Especificos

Actividades

Responsahle

Presentar plan de trabajo sobre las | Presentar plan de trabajo de las actividades | Plan de | Enero 2023 Todo el comité de | Internet, computadora
actividades anuales del afio 2023 anuales del comité de probidad y ética del | trabajo Probidad y ética [ Recurso humano
Servidor pilblico. aprobado del servidor
publico
Mantener informado a la méxima autoridad | Presentar informe a la Maxima Autoridad | Acta de | Febrero Todo el comité de | Recurso humano
institucional  sobre el avance de las | Institucional sobre €l avance de la ejecucion | reunién  con | Abril Probidad y ética
actividades programadas en el plan anual del | del plan de trabajo del Comité de Probidad y | maxima Junio del servidor
comit¢ de probidad y ética del Servidor | Etica del Servidor piiblico. autoridad Agosto publico
puiblico. ' institucional. | Octubre
Diciembre
impresora.
Disefiar sello del comité de probidad y ética
Acompariamiento y seguimiento del plan de Desarrollar reuniones de frabajo con la Acuerdo de Febrero, abril, Todo el comité Recursos humanos,
trabajo del comité de probidad y ética del asesora de la Direccion de Comité de reuniones junio, agosto, financieros,
Servidor publico Probidad y ética octubre y computadora,
diciembre. jmpresora
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